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1) ЗАДАЧИ ТЕОРЕТИКО-МЕТОДИЧЕСКОГО ХАРАКТЕРА: 

 познакомить с понятием ранняя профориентация, ее 

спецификой, отличием от традиционного ознакомления с 

трудом взрослых 

 повышать квалификацию педагогов по вопросам 

формирования основ ранней профориентации у детей 

дошкольного возраста  

2) ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТНО-РЕФЛЕКСИВНОГО 

ХАРАКТЕРА: 

 совершенствовать формы образовательной деятельности на 

основе применения в собственной педагогической практике 

 формировать пространственную среду, обеспечивающую 

поддержку детской инициативы и самостоятельности в 

познании мира профессий 

 оказывать педагогам помощь в осуществлении анализа 

собственной педагогической деятельности, взаимодействия с 

детьми и родителями в процессе организации и руководства 

проектной деятельностью, направленной на решение задач 

ранней профориентации детей дошкольного возраста 



1 ГРУППА – ФОРМЫ ТЕОРЕТИКО-МЕТОДИЧЕСКОЙ 

НАПРАВЛЕННОСТИ: 

 

 Курсы повышения квалификации: 

«Ранняя профориентация детей дошкольного возраста в 

условиях реализации ФГОС ДО», 72ч., охват 100%. 

 Педагогический совет:  

Тема: «Трудовое воспитание и ранняя профориентация 

детей дошкольного возраста в условиях ДОУ» 

 Семинар:  

 «Формирование положительного отношения к труду, 

любви  и  уважения  к  людям  труда.  Ранняя 

профориентация» 

 Тематическая проверка:   

Тема: «Оценка эффективности системы работы 

педагогов ДОУ  по трудовому воспитанию и  ранней 

профориентации детей раннего и  дошкольного 

возраста» 



 2 ГРУППА – ФОРМЫ  ДЕЯТЕЛЬНОСТНО-

РЕФЛЕКСИВНОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ:  

 

 Разработка Календарно-тематического план по 

ФОРП у детей дошкольного возраста по всем 

возраста 

 Календарно-тематический план составлен с 

учѐтом следующих отраслей деятельности 

человека: образование, здравоохранение, торговля, 

транспорт, сельское хозяйство, органы 

правопорядка, промышленность, сфера услуг, наука, 

искусство, культура, соцобеспечение, жилищно-

коммунальное хозяйство, органы госуправления, 

финансы, система массовых коммуникаций 
Структура плана: 

Месяц Неделя Тема недели  Перечень профессий взрослых для ознакомления 

с учётом регионального компонента 



  - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ МАСТЕРСКИЕ  

«ИСПОЛЬЗОВАНИЕ  РАЗНООБРАЗНЫХ ФОРМ, 

МЕТОДОВ И СРЕДСТВ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» С ЦЕЛЬЮ СОДЕРЖАТЕЛЬНОГО 

НАПОЛНЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПО ФОРП: 

 Специально организованное обучение детей  

 «Минутка профориентации»  

 краткосрочные образовательные практики (КОП) по 

выбору 

 «Постер - технология» 

  технология «Гость группы» 

 технология «квест-игра»  

 цифровые технологии 

 проектные технологии  



 

 

 ТВОРЧЕСКИЕ ГРУППЫ ПО ПРОБЛЕМАМ: «СОЗДАНИЕ 

БАНКА СХЕМ СБОРКИ ОБОРУДОВАНИЯ ДЛЯ ИГРОВОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО НАПРАВЛЕНИЮ «ТЕХНИЧЕСКИЕ 

ПРОФЕССИИ»,  «РАЗРАБОТКА ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ КАРТ 

ПО ПРОВЕДЕНИЮ КОП, РАЗДЕЛ «РАННЯЯ 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»    

 СМОТР-КОНКУРС «ЛУЧШАЯ ИГРОВАЯ СРЕДА ГРУППЫ ДЛЯ 

РАННЕЙ ПРОФОРИЕНТАЦИИ ДОШКОЛЬНИКОВ»   

 ПРОЕКТ № 1   «ФОРМИРОВАНИЕ У ДЕТЕЙ СТАРШЕГО 

ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА ПРЕДСТАВЛЕНИЙ О 

ПРОФЕССИЯХ ВЗРОСЛЫХ ЧЕРЕЗ ОРГАНИЗАЦИЮ 

КРАТКОСРОЧНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК В 

УСЛОВИЯХ ЦЕНТРА «PROFМАЛЫШ» 

 ПРОЕКТ № 2 «СОЗДАНИЕ НА ТЕРРИТОРИИ МБДОУ РОЗ 

«АКАДЕМИЯ ПРОФЕССИЙ» К АВГУСТУ 2023 ГОДА 



СПАСИБО  

ЗА ВНИМАНИЕ! 


